TARSUS UNIiVERSITESI
SIFIR ATIK YONETIMi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Tarsus Universitesi birimlerinde egitim,
Ogretim, arastirma, Uretim ve hizmet faaliyetleri sonucunda olusan atiklarin toplanma,
ayristirilma, geri doniistiiriilme ve bertaraf edilme siireglerinde siirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri
dogrultusunda ¢evre ve insan sagliginin ve tiim kaynaklarin korunmasini hedefleyen “Sifir Atik
Yonetim Sistemi”nin kurulmasina, yayginlastirilmasina, gelistirilmesine, izlenmesine iligkin
genel ilke ve esaslarin belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge, Tarsus Universitesi birimlerinde kullanim veya tiiketim
sonucunda ortaya ¢ikan atiklarin liretiminden geri doniisiimiine veya bertaraf edilmesine kadar
tiim siirecleri ve bu kapsamda gorevlendirilen komisyon ve gorevlilerin goérev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma sekline iligskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 02/04/2015 tarih ve 29314 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanarak yiiriirlige giren “Atik Yonetimi Yonetmeligi” ile Cevre, Sehircilik ve Tklim
Degisikligi Bakanlig: tarafindan hazirlanip 12/07/2019 tarih ve 30829 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiriirliige giren “Sifir Atik Yonetmeligi” hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanmmlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen:

a) Atik: Tarsus Universitesinde egitim, &gretim, {iretim, hizmet birimlerinde ve
arastirma laboratuvarlarinda olusan ve kullanim sonucu tiiketilemeyen veya kullanilma olanag1
kalmayan atiklar ile kullanim veya tiiketim sonucu dogaya birakilacag 6ngdriilen her tiirlii
atigi,

b) Atik Ureticileri: Tarsus Universitesi birimlerinde egitim, dgretim, arastirma, iiretim
ve hizmet faaliyetlerinde gorev yapan personeli, dgrencileri, yiiklenici firmalar adina Universite
birimlerinde ¢alisan kisileri ve Universiteye gelen misafirleri,

¢) Bakanlik: Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligin,

¢) Sifir Atik Birim Sorumlusu: Bu Y6nergede belirtilen gorevlerin yiiriitiilmesi amaciyla
Tarsus Universitesi akademik ve idari birimlerince gorevlendirilen personeli,

d) Sifir Atik Komisyonu: Bu Yonergede belirtilen gorevlerin yiiriitiilmesi amaciyla
Tarsus Universitesi biinyesinde kurulan Sifir Atik Komisyonunu,



e) Sifir Atik Koordinatérii: Tarsus Universitesi Sifir Atik Komisyonu Koordinatériinii,
f) Rektor: Tarsus Universitesi Rektoriinii,
g) Rektorliik: Tarsus Universitesi Rektorliigiinii,
g) Senato: Tarsus Universitesi Senatosunu,
h) Universite: Tarsus Universitesini,
ifade eder.
IKINCI BOLUM

Genel Esaslar, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Genel esaslar

MADDE 5 - (1) 09/08/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanunu ve Cevre Kanunu’na
bagl olarak ¢ikartilan mevzuatin Universitede uygulanmasini saglamak,

(2) Universite birimlerinde zorunlu olmadikca atik iiretilmemesi icin en yiiksek
seviyede Onleyici tedbirler alinmasini saglamak,

(3) Universitede olusan atiklarm, miimkiinse kullanilabilir iiriine déniistiiriilmesini;
doniistiiriilmesi miimkiin olmayan atiklarin, insan sagligina ve ¢evreye yonelik zararl etkisini
en aza indirecek sekilde depolanmasini, tasinmasini ve bertaraf edilmesini saglamak,

(4) Universite personeli ile &grencilerinin, Universite igindeki ve disindaki
yasamlarinda sifir atik bilincine sahip olmalarini saglamak,

Sifir Atik Komisyonunun yonetim organlari

MADDE 6- (1) Sifir Atik Komisyonu, Universite biinyesinde olusturulacak “Sifir Atik
Y&netim Sistemi”ni uygulayarak Universite yonetimi ile is birligi ve koordinasyon dahilinde
caligmay1 amacglamak iizere tesekkiil ettirilir.

(2) Sifir Atik Komisyonu organlari sunlardir:
a) Sifir Atik Koordinatorii

b) Sifir Atik Komisyonu

¢) Sifir Atik Birim Sorumlusu

Sifir Atik Koordinatoriiniin belirlenmesi

MADDE 7- (1) Sifir Atik Koordinatérii; Rektor tarafindan, Universitenin dgretim
iiyeleri arasindan gorevlendirilir.

(2) Koordinatoriin gorev siiresi, yeni koordinatoriin atanmasiyla veya istifa etmesiyle
Sona erer.

Koordinatoriin gorev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 8 - (1) Koordinatoriin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Sifir Atik Komisyonunun program ve faaliyetlerini bu Yonerge ve komisyon kararlari
dogrultusunda yiiriitmek,



b) Sifir Atik Komisyonu toplantilarini diizenlemek,

¢) Komisyon Bagkani olarak belirlenen Rektor Yardimcisina komisyon galismalari
hakkinda bilgi vermek,

¢) Sifir Atik Yonetim Sistemini ilgilendiren diger konularda Komisyon Baskan1 olarak
belirlenen Rektor Yardimcisi tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek,

d) Sifir Atik Yonetimi konularinda Sifir Atik Komisyonu kararlarini uygulamak,

e) Bakanlik, Mersin Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii, diger kamu
kurum ve kuruluslar ile 6zel sektorle gerekli koordinasyonu saglamak,

f) Kurum ig¢i bilgilendirme ve farkindalik olusturma egitimleri diizenlemek,

g) Atiklarin, kurum i¢inde veya disinda atik toplama ve geri doniisiim tesislerine teslim
edilmesini ve miimkiinse kullanilabilir tirline doniistiiriilmesini saglamak,

g) Yonerge kapsamina giren giincel mevzuati takip etmek ve Universitede
uygulanmasini saglamak,

h) Rektoriin ve gorevlendirdigi Rektor Yardimcisinin verdigi diger gorevleri yerine
getirmek.

Sifir Atik Birim Sorumlusunun belirlenmesi

MADDE 9 — (1) Sifir Atik Birim Sorumlusu; Bu Yonergede belirtilen gérevlerin
yuriitiilmesi amaciyla akademik ve idari birim amirleri tarafindan gorevlendirilir.

Sifir Atik Birim Sorumlusunun gorevleri

MADDE 10 — (1) Sifir Atik Birim Sorumlusunun gérevleri sunlardir:
a) Birimlerinde Sifir Atik Yonergesini islevsel bir sekilde yiiriitmek,
b) Birim sifir atik yonetim planlarini hazirlanmak,

c) Sifir attk yonetimi ile ilgili birimin ihtiyaglarini belirlemek ve ihtiyaglarin
karsilamasini saglamak,

¢) Sifir atik beyan formlarin1 bagl birimlerden toplayarak atik kayitlarini tutmak ve
bilgileri diizenli olarak Sifir Atik Komisyonuna iletmek,

d) Birimde sifir atik olusturma potansiyeli olan faaliyetleri belirlemek, takip etmek ve
sifir atik liretimini engelleyici tedbirler almak, birim atik denetimleri yaptirmak,

e) Atiklarin, insan sagligi ve ¢evreye yonelik zararli etkisini giderecek veya en aza
indirecek sekilde, uygun bigimde ambalajlanmasini ve etiketlenmesini saglanmak ve atik
liretimini en az diizeye indirecek gerekli tedbirleri almak/aldirmak,

f) Birim i¢inde olusan atiklari, birim iist yoneticisinin tahsis ettigi bir alanda, bu Yonerge
hiikiimlerine uygun bir sekilde gecici olarak saklamak veya depolamak, atiklarin belirli
araliklarla Rektorliik tarafindan belirlenen atik toplama depolarina taginmasini saglamak ve bu
islemlere iliskin kayitlar1 tutmak,



g) Atik toplama tarihleri de dahil olmak iizere, bu Y onergede sifir atik yonetimine iliskin
ongoriilen kararlar1 birim personeli ile 6grencilere ve diger ilgililere duyurmak,

g) Universitede sifir atik bilincinin yerlesmesi igin belirli araliklarla gerekli birim
personeli ve 6grencilerine yonelik bilgilendirmeleri yapmak ve egitimler diizenlemek,

h) Universite Sifir Atik Komisyonunun kararlarini uygulamak, Universite Sifir Atik
Komisyonunun birimde yaptig1 denetimlerde her tiirlii destegi saglamak.

Sifir Atik Komisyonunun olusturulmasi

MADDE 11 - (1) Sifir Atik Komisyonu, Rektoriin gorevlendirdigi bir Rektor
Yardimcisinin baskanliginda, Sifir Atik Koordinatorii ile birlikte en az alt1 akademik ve/veya
idari personelden {i¢ y1l gorev yapacak sekilde olusturulur. Rektdr Yardimeisit gorev siiresi
boyunca Komisyon Bagkanligin1 yiiriitiir. Kararlar acik oylama ve oy ¢oklugu ile alinir.

Sifir Atik Komisyonunun gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 12 — (1) Universite Sifir Atik Komisyonu, Rektérliik Makamina bagl olarak
olusturulan ve Universitenin Sifir Atikk Y&netim Sisteminin uygulamastyla ilgili her tiirlii
stirecin koordine edildigi birimdir ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) 09/08/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanunu ve bu Kanun’a bagli olarak ¢ikarilan
mevzuatm Universitede uygulanmasini, bu Yonergenin yiiriitiilmesini ve yiiriitme esnasinda
karsilagilan sorunlarin saptanmasini, sorunlara ¢6ziim Onerileri iiretilmesini, bu ¢oziim
oOnerilerinin hayata gecirilmesini ve Yonergenin uygulanmasini saglamak,

b) Yonerge kapsamina giren giincel mevzuati takip etmek ve Universitede
uygulanmasini saglamak,

¢) Universite Sifir Atik Yonetim Planini onaylamak, birimlerin kendi sifir atik ydnetim
planlarin1 hazirlamalarin1 saglamak, bu planlarin uygulanmasimi ve gilincellenmesini takip
etmek,

¢) Sifir atik konusunda birimlerde egitimler ve bilgilendirme toplantilar1 organize
etmek.

Atik iireticilerinin gorev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 13 - (1) Atik iireticilerinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
a) Sifir Atik Yonergesi ile belirlenen uygulama ve esaslara uymak,

b) Ilgili Sifir Atk Komisyonu, Koordinatdr ve birim sorumlular: talimatlarina uymak
ve bunlar1 uygulamak,

¢) Atik olusumunu 6nlemek, bu miimkiin degilse atik tiretim miktarini en aza indirmek
icin gerekli onlemleri almak,

¢) Atik iceriginin geri kazanilmasi ve tehlike igeriginin azaltilmasi/ ortadan kaldirilmasi
amaciyla Tarsus Universitesi i¢inde konuslandirilan toplama, saklama ve depolama iinitelerine
atik igerigini dikkate alarak birakmak,



d) Giinliik yasamda ve ¢alisma hayatinda kullanilacak iiriinlerde, kullanildiktan sonra
dogaya salinimlar1 en zararsiz iiriinleri kullanmak,

e) Atiklarin dogaya gelisigiizel birakilmamasi i¢in duyarl olmak, atiklarin 6nlenmesi
konusundaki gelismeleri takip etmek, diisiince ve onerilerini Sifir Atik Birim Sorumlusuna
iletmek.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde Senato karari ile ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yirirlik

MADDE 15- (1) Bu Yénerge, Tarsus Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yiirtrliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16- (1) Bu Yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiirtitiiliir.



